
SCHEMAT POSTĘPOWANIA W PROCEDURZE UKJK-O-15
WSPARCIE STUDENTÓW W PROCESIE UCZENIA SIĘ, ROZWOJU  

SPOŁECZNYM, NAUKOWYM, ZAWODOWYM I WEJŚCIU NA RYNEK PRACY

Nadzór / Podmiot wydający 
decyzję Zadanie / Wymagany dokument Wykonawca / Termin

Przepisy prawa, Standardy jakości kształcenia,
Polityka Jakości

Dyrektorzy jednostek Zapewnienie studentom dostępu do informacji  
o formach wsparcia i motywowania

Biuro Obsługi Studenta, Biuro Karier  
i Spraw Studenckich

praca ciągła, cały rok

Wybór formy wsparcia adekwatnie do potrzeb oraz efektów uczenia się
Student

cały rok

WSPARCIE MATERIALNE

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Stypendia dla osób niepełnosprawnych

Formularz UKJK-O-15/01, UKJK-O-15/01-EN

Biuro Osób Niepełnosprawnych,  
Biuro Karier i Spraw Studenckich

praca ciągła, cały rok

•	 Stypendia socjalne
•	 Zapomogi dla osób w trudnej sytuacji

•	 Stypendia Rektora (naukowe, sportowe)

Formularz UKJK-O-15/02, UKJK-O-15/02-EN, UKJK-O-15/03, 
UKJK-O-15/03-EN, UKJK-O-15/04, UKJK-O-15/04-EN, 

UKJK-O-15/05, UKJK-O-15/05-EN

Biuro Karier i Spraw Studenckich

praca ciągła, cały rok

Bonifikaty dla studentów (czesne)
Kwestura

praca ciągła, cały rok

Zakwaterowanie w Domu Studenta
Dom Studenta

rok akademicki

Prorektor ds. Nauki i Współpracy 
Międzynarodowej

Płatne praktyki i staże w ramach projektów krajowych  
i zagranicznych

Biuro Karier i Spraw Studenckich, 
Centrum Projektów i Współpracy 

Międzynarodowej

WSPARCIE DYDAKTYCZNE

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Zajęcia wyrównawcze organizowane w oparciu o rozpoznane 
potrzeby studentów kierunków technicznych

Dziekan Wydziału

rok akademicki

Specjalistyczne zajęcia z języka obcego lub języka polskiego  
w oparciu o rozpoznane potrzeby studentów zagranicznych

Biuro Studiów Anglojęzycznych

rok akademicki

Szkolenia doskonalące realizowane dla wszystkich kierunków  
w oparciu o rozpoznane potrzeby studentów

Centrum Wsparcia Zdrowia 
Psychicznego i Terapii Dzieci  

i Młodzieży

rok akademicki

Konsultacje
Nauczyciele akademiccy

rok akademicki
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WSPARCIE NAUKOWE

Prorektor ds. Nauki i Współpracy 
Międzynarodowej

Udział studentów w projektach naukowo-badawczych 
realizowanych ze środków własnych Uczelni, budżetu państwa  

lub funduszy zagranicznych

Pracownicy  
naukowo-badawczy

w trakcie trwania projektu

Czynny lub bierny udział studentów w konferencjach naukowych
Opiekunowie kół naukowych

rok akademicki
Udział studentów w szkoleniach i warsztatach przygotowujących 

do prowadzenia badań naukowych oraz prowadzenie prac 
badawczych

Udział studentów jako słuchaczy na studiach podyplomowych 
realizowanych przez Uczelnię

Centrum Kształcenia 
Podyplomowego

rok akademicki

WSPARCIE STUDENTÓW Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Opieka asystenta dla studentów z niepełnosprawnością

Pełnomocnik Rektora ds. Osób 
Niepełnosprawnych

rok akademicki

Zapewnienie niezbędnego sprzętu dla studentów  
z niepełnosprawnością

Biuro Osób Niepełnosprawnych

rok akademicki

Dostosowanie sposobów weryfikacji efektów uczenia się do 
ograniczeń studentów z niepełnosprawnością

Nauczyciele akademiccy

rok akademicki

Udostępnianie pomocniczych materiałów dydaktycznych dla 
studentów z niepełnosprawnością

Nauczyciele akademiccy, Centrum 
Informatyczne, Centrum Informacji 

Naukowej

rok akademicki

WSPARCIE W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA SPOŁECZNEGO

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Wsparcie dla studentów mających trudności adaptacyjne  
w formie tutoringu

Koordynator kierunku,  
Dziekan Wydziału

rok akademicki

Adaptacja i integracja studentów z zagranicy
Biuro Studiów Anglojęzycznych

rok akademicki

Wsparcie psychologiczne, konsultacje i pomoc psychiatryczna

Psychologiczne Centrum Wsparcia 
Zdrowia Psychicznego i Terapii Dzieci 

i Młodzieży

w miarę potrzeb

Pomoc rówieśnicza w kryzysie psychicznym, warsztaty 
psychologiczne, szkolenia wsparcia rówiesniczego, superwizje, 

pomoc psychologiczna i psychoterapeutyczna

Akademickie Centrum Wsparcia 
Rówieśniczego

w miarę potrzeb

Rozwijanie kompetencji społecznych w ramach wolontariatu Opiekun Wolontariatu Studentów 
WSEI

Rektor

Wsparcie w zakresie dyskryminacji, mobbingu i molestowaniu 
seksualnemu

Procedura zgodna z wewnętrznymi przepisami prawa Uczelni

Pełnomocnik ds. Przeciwdziałania 
Dyskryminacji, Mobbingowi i 
Molestowaniu Seksualnemu 

Pracowników i Studentów WSEI

w miarę potrzeb
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WSPARCIE ZAWODOWE

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Wsparcie studentów w poszukiwaniu pracy,  
pośrednictwo pracy

Biuro Karier i Spraw Studenckich

praca ciągła, cały rok

Prorektor ds. Nauki i Współpracy 
Międzynarodowej

Organizacja praktyk i staży zawodowych krajowych  
i zagranicznych

Procedura 7

Biuro Karier i Spraw Studenckich

praca ciągła, cały rok

Organizacja wymiany studenckiej w ramach programu ERASMUS Centrum Projektów i Współpracy 
Międzynarodowej

WSPARCIE ORGANIZACYJNE

Dziekan Wydziału,  
Dyrektor Centrum Informatycznego

Ocena kadry wspierającej proces nauczania i uczenia się  
w roku akademickim

Formularz UKJK-O-15/06

Dziekanat, Centrum Informatyczne

15 lipca

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Wsparcie działalności Samorządu Studenckiego  
oraz innych organizacji studenckich

Biuro Karier i Spraw Studenckich

rok akademicki

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Sprawozdanie z udzielonego wsparcia w roku akademickim

Formularz UKJK-O-15/07

Wszystkie podmioty udzielające 
wsparcia

15 październik

Prorektor ds. Kształcenia i Spraw 
Studenckich

Ocena wsparcia studentów w procesie uczenia się, rozwoju 
społecznym, naukowym, zawodowym i wejściu na rynek pracy 
zgodnie ze standardami jakości kształcenia w poprzednim roku 

akademickim

Formularz UKJK-O-15/08

Wydziałowa Komisja ds. Programów 
Nauczania i Zapewnienia Jakości 

Kształcenia

31 październik


