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ARKUSZ OCENY WSPARCIA STUDENTÓW W PROCESIE UCZENIA SIĘ, ROZWOJU SPOŁECZNYM, NAUKOWYM, ZAWODOWYM I WEJŚCIU NA RYNEK PRACY 
W ROKU AKADEMICKIM …… / ……
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  WYDZIALE ADMINISTRACJI I NAUK SPOŁECZNYCH      WYDZIALE TRANSPORTU I INFORMATYKI      FILIA W WARSZAWIE
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	NIE 
	Uwagi
(wskaźniki ilościowe)

	Standard jakości kształcenia 8.1
Profil praktyczny
Wsparcie studentów w procesie uczenia się jest wszechstronne, przybiera różne formy, adekwatne do efektów uczenia się, uwzględnia zróżnicowane potrzeby studentów, sprzyja rozwojowi społecznemu i zawodowemu studentów poprzez zapewnienie dostępności nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia się i osiąganiu efektów uczenia się oraz w przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku, motywuje studentów do osiągania bardzo dobrych wyników uczenia się, jak również zapewnia kompetentną pomoc pracowników administracyjnych 
w rozwiązywaniu spraw studenckich.
Profil ogólnoakademicki
Wsparcie studentów w procesie uczenia się jest wszechstronne, przybiera różne formy, adekwatne do efektów uczenia się, uwzględnia zróżnicowane potrzeby studentów, sprzyja rozwojowi naukowemu, społecznemu i zawodowemu studentów poprzez zapewnienie dostępności nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia się i osiąganiu efektów uczenia się oraz w przygotowaniu do prowadzenia działalności naukowej lub udziału w tej działalności, motywuje studentów do osiągania bardzo dobrych wyników uczenia się, jak również zapewnia kompetentną pomoc pracowników administracyjnych w rozwiązywaniu spraw studenckich.

	WSPARCIE STUDENTÓW W PROCESIE UCZENIA SIĘ 

	1.Czy studenci otrzymują wsparcie materialne w różnych formach (stypendia: socjalne, dla osób niepełnosprawnych, Rektora; zapomogi, bonifikaty, płatne praktyki i staże zagraniczne, Dom studenta)? 
	
	
	

	2.Czy wsparcie dydaktyczne i naukowe studentów w procesie uczenia się jest adekwatne do efektów uczenia się 
i uwzględnia zróżnicowane potrzeby studentów?
	
	
	

	3.Czy wsparcie zawodowe studentów sprzyja rozwojowi społecznemu i zawodowemu studentów poprzez zapewnienie dostępności nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia się i osiąganiu efektów uczenia się oraz w przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej lub naukowej? 
	
	
	

	4.Czy zapewnione są formy wsparcia dla:
a) studentów wybitnych, 
b) studentów z osiągnięciami sportowymi, 
c) studentów z osiągnięciami artystycznymi, 
d) studentów z osiągnięciami organizacyjnymi, w zakresie przedsiębiorczości,
e) studentów, którzy w procesie uczenia się są lub chcą być mobilni w kraju i za granicą,
f) studentów wchodzących na rynek pracy,
g) studentów, którzy kontynuują edukację?
	
	
	

	5. Czy wsparcie materialne, organizacyjne, merytoryczne i w każdej innej formie jest dostosowane  do potrzeb różnych grup, tj.:
a) studentów stacjonarnych/niestacjonarnych,
b) studentów pracujących/niepracujących zawodowo,
c) studentów wychowujący dzieci,
d) studentów zagranicznych,
e) studentów niepełnosprawnych,
f) studentów z indywidualnymi potrzebami?
	
	
	

	6. Czy prowadzone są działania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczeństwa studentów oraz przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy oraz czy funkcjonują zasady postępowania w przypadku zagrożenia bezpieczeństwa, dyskryminacji i przemocy oraz pomocy ofiarom?
	
	
	

	7.Czy studenci otrzymują wsparcie w związku z zajęciami prowadzonymi z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość oraz czy mają możliwość odbycia osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi 
w siedzibie Uczelni?
	
	
	

	8. Czy stosowane są przejrzyste i skuteczne sposoby składania przez studentów skarg i wniosków oraz  ich rozpatrywania?
	
	
	

	9. Czy studenci posiadają dostęp do informacji o formach wsparcia? 
	
	
	

	MOTYWOWANIE STUDENTÓW

	1.Czy stosowane są instrumenty oddziaływania na studentów kierunku mające na celu motywowanie ich do:
- osiągania bardzo dobrych wyników uczenia się,
- udziału w konkursach krajowych i międzynarodowych, 
- wnioskowania o grandy, uczestnictwa w projektach międzynarodowych i krajowych, itp.?

	
	
	Należy wskazać instrumenty motywacyjne oraz podać 
ilu studentów osiągnęło bardzo dobre wyniki, przystąpiło do konkursu, wnioskowało o grandy, uczestniczy w projektach itp.,

	KADRA WSPIERAJĄCA PROCES NAUCZANIA I UCZENIA SIĘ

	1.Czy studenci otrzymują kompetentną pomoc pracowników administracyjnych w rozwiązywaniu spraw studenckich?

	
	
	Wyniki ankiety UKJK-O-15/06

	SAMORZĄDNOŚĆ I ORGANIZACJE STUDENTÓW

	1.Czy Uczelnia wspiera samorząd (materialnie, niematerialnie) i organizacje studentów oraz kreuje warunki motywujące i stymulujące studentów do działalności w samorządzie oraz do zapewnienia wpływu samorządu na program studiów, warunki studiowania oraz wsparcie studentów?
	
	
	


	Standard jakości kształcenia 8.2
Profil praktyczny/Profil ogólnoakademicki
Wsparcie studentów w procesie uczenia się podlega systematycznym przeglądom, w których uczestniczą studenci, a wyniki tych przeglądów są wykorzystywane w działaniach doskonalących.

	ROZWÓJ I DOSKONALENIE WSPARCIA STUDENTÓW W PROCESIE UCZENIA SIĘ

	1.Czy prowadzone są przy udziale studentów okresowe przeglądy wsparcia studentów, obejmujące formy wsparcia, zasięg ich oddziaływania oraz skuteczność funkcjonowania systemu motywacyjnego i poziom zadowolenia studentów?
	
	
	

	2.Jakie zmiany lub inicjatywy zostały wprowadzone w związku z wnioskami z ocen okresowych? 
	
	
	

	3. Jakie działania doskonalące należy rozważyć na przyszłość?
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